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NACIONAL. Revisión salarial del Convenio colectivo para PUERTOS DEL ESTADO Y AUTORIDADES 
PORTUARIAS. [BOE 21/4/2010.] 

IL: 1573/2010 Código de Convenio: 9909785
 
 

Visto el texto del acta, de 17 de noviembre de 2009, en la que se acuerda la revisión salarial 
correspondiente a 2009 del II Convenio colectivo de Puertos de Estado y Autoridades 
Portuarias (Código de Convenio n.º 9909785), publicado en el BOE de 11-1-2006, revisión que 
fue suscrita por la Comisión Paritaria de dicho convenio, en la que están integrados los 
designados por el citado ente Público y las Autoridades Portuarias y las organizaciones 
sindicales UGT, CC.OO. y CIG, todos ellos firmantes del convenio en representación, 
respectivamente, de Puertos del estado y Autoridades Portuarias y del colectivo laboral 
afectado, al que se acompaña informe favorable emitido por los Ministerios de Economía y 
Hacienda y de la Presidencia (Comisión Ejecutiva de la Comisión Interministerial de 
Retribuciones), en cumplimiento de lo previsto en la Ley 2/2008, de 23 de diciembre, de 
Presupuestos Generales del Estado para 2009, y de conformidad con lo dispuesto en el 
artículo 90, apartados 2 y 3, del Real Decreto Legislativo 1/1995, de 24 de marzo, por el que se 
aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores y en el Real Decreto 
1040/1981, de 22 de mayo, sobre registro y depósito de Convenios Colectivos de trabajo, esta 
Dirección General de Trabajo, resuelve: 

Primero.—Ordenar la inscripción de la citada revisión salarial en el correspondiente Registro 
de este Centro Directivo, con notificación a la Comisión Paritaria, con la advertencia a la misma 
del obligado cumplimiento de la Ley 2/2008, de 23 de diciembre, de Presupuestos Generales 
del Estado para 2009 en la ejecución de dicha revisión salarial. 

Segundo.—Disponer su publicación en el «Boletín Oficial del Estado». 

ACTA DE LA REUNIÓN EXTRAORDINARIA DE LA COMISIÓN PARITARIA DEL II 
CONVENIO COLECTIVO DE PUERTOS DEL ESTADO Y AUTORIDADES PORTUARIAS 

CELEBRADA EL DÍA 17 DE NOVIEMBRE DE 2009 

En Madrid, a las 11:00 horas del día 17 de noviembre de 2009, se reúnen previa 
convocatoria, los miembros de la Comisión Paritaria reseñados al margen, al objeto de abordar 
el Orden del Día correspondiente a esta convocatoria. 

Asistentes: 

Por Puertos del Estado y Autoridades Portuarias: (...). 

Por UGT: (...). 

Por CC.OO.: (...). 

Por CIG: (...). 

1. Cierre Revisión Salarial 2009 

Recibida la Resolución de la CECIR, por la que se autoriza la Masa Salarial Previa para la 
Revisión Salarial de 2009, se procede a dar cuenta a esta Comisión Paritaria sobre el 
contenido de la misma, en la que se recogen los criterios aplicables para la revisión salarial en 
función de la Ley de Presupuestos Generales del Estado para 2009 y los acuerdos alcanzados 
en la negociación del II Convenio Colectivo, ratificados en el Acta de Comisión Paritaria de 
22/1/2009. A efectos de recordar su contenido se aplicaban los siguientes incrementos: 

Ley de Presupuestos Generales del Estado, incrementos en Tablas, 3,00%. 

Porcentaje Adicional para Desarrollo Profesional, 0,6%. 

Porcentaje Adicional para Productividad según el artículo 52, 0,5%. 

Incremento Adicional del 0,21% para Plan de Pensiones. 

La parte empresarial manifiesta respecto de éste último porcentaje (0,21% para Planes de 
Pensiones), que de acuerdo con la Resolución de la CECIR el mismo será integrado en el 
reparto del artículo 52 de la Ley 48/2003. 
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Las partes acuerdan que el reparto sobre éste último porcentaje, tendrá idéntica aplicación a 
la establecida para el año 2006, según refleja el acuerdo de la Comisión Paritaria de fecha 
28/11/06. 

Asimismo, se entrega por parte de la Secretaría de ésta Comisión a ambas partes las Tablas 
Salariales aplicables en 2009 para su tramitación. 

Cerrado el acuerdo de la Revisión Salarial del año 2009, las partes que conforman la 
Comisión Paritaria encomienda al Organismo Público Puertos del Estado la realización de los 
trámites administrativos oportunos ante los Órganos competentes para su aprobación, registro 
y publicación. 

Por último, sin perjuicio de los trámites de registro y publicación, la parte social solicita que 
en cuanto esté aprobada por la CECIR la revisión salarial, se dé oportuna información 
documental sobre el reparto de la Masa Salarial por Autoridad Portuaria y del artículo 52 
diferenciando entre el 0,5% y el 0,21%. 

Sin más asuntos que tratar, se levanta la reunión a las 11:15 horas, firmando las partes la 
presente Acta en prueba de conformidad. 

Por Puertos del Estado y Autoridades Portuarias Por UGT 
Por CC.OO. Por CIG 

 
ANEXO RETRIBUCIONES 

ESCALA RETRIBUTIVA BASICAS 2009 

(Salario anual en 14 pagas) 
Nivel 1 12.359,19 
Nivel 2 11.284,67 
Nivel 3 10.188,66 
Nivel 4 9.092,65 
Nivel 5 7.996,64 
Nivel 6 7.212,04 
Nivel 7 6.427,43 
Nivel 8 5.642,82 

B I 18.528,74

Nivel 1 9.101,44 
Nivel 2 8.445,56 
Nivel 3 7.763,74 
Nivel 4 7.113,66 
Nivel 5 6.485,76 
Nivel 6 5.857,86 
Nivel 7 5.229,96 

GRUPO II 

Nivel 8 4.602,06 

B II 15.726,00

Nivel 1 8.515,76 
Nivel 2 7.858,61 
Nivel 3 7.201,46 
Nivel 4 6.544,31 
Nivel 5 6.058,41 
Nivel 6 5.652,11 
Nivel 7 5.274,84 

B I 13.783,74

Nivel 1 7.120,02 
Nivel 2 6.707,92 
Nivel 3 6.307,43 
Nivel 4 5.881,38 
Nivel 5 5.533,13 
Nivel 6 5.213,90 
Nivel 7 4.923,69 

B II 12.751,15

Nivel 1 6.196,03 
Nivel 2 5.784,18 
Nivel 3 5.364,09 
Nivel 4 4.944,00 
Nivel 5 4.669,81 
Nivel 6 4.437,64 

GRUPO III 

Nivel 7 4.148,42 

B III 11.890,66
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(Salario mensual) 
Nivel 1 882,80 
Nivel 2 806,05 
Nivel 3 727,76 
Nivel 4 649,48 
Nivel 5 571,19 
Nivel 6 515,15 
Nivel 7 459,10 
Nivel 8 403,06 

B I 1.323,48

Nivel 1 650,10 
Nivel 2 603,25 
Nivel 3 554,55 
Nivel 4 508,12 
Nivel 5 463,27 
Nivel 6 418,42 
Nivel 7 373,57 

GRUPO II 

Nivel 8 328,72 

B II 1.123,29

Nivel 1 608,27 
Nivel 2 561,33 
Nivel 3 514,39 
Nivel 4 467,45 
Nivel 5 432,74 
Nivel 6 403,72 
Nivel 7 376,77 

B I 984,55

Nivel 1 508,57 
Nivel 2 479,14 
Nivel 3 450,53 
Nivel 4 420,10 
Nivel 5 395,22 
Nivel 6 372,42 
Nivel 7 351,69 

B II 910,80

Nivel 1 442,57 
Nivel 2 413,16 
Nivel 3 383,15 
Nivel 4 353,14 
Nivel 5 333,56 
Nivel 6 316,97 

GRUPO III 

Nivel 7 296,32 

B III 849,33

 
(Salario día) 

 
Nivel 1 29,08 
Nivel 2 26,55 
Nivel 3 23,97 
Nivel 4 21,39 
Nivel 5 18,82 
Nivel 6 16,97 
Nivel 7 15,12 
Nivel 8 13,28 

B I 43,60

Nivel 1 21,42 
Nivel 2 19,87 
Nivel 3 18,27 
Nivel 4 16,74 
Nivel 5 15,26 
Nivel 6 13,78 
Nivel 7 12,31 

GRUPO II 

Nivel 8 10,83 

B II 37,00

Nivel 1 20,04 
Nivel 2 18,49 
Nivel 3 16,94 
Nivel 4 15,40 
Nivel 5 14,26 
Nivel 6 13,30 
Nivel 7 12,41 

B I 32,43

Nivel 1 16,75 
Nivel 2 15,78 

GRUPO III 

Nivel 3 14,84 

B II 30,00
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Nivel 4 13,84 
Nivel 5 13,02 
Nivel 6 12,27 
Nivel 7 11,59 
Nivel 1 14,58 
Nivel 2 13,61 
Nivel 3 12,62 
Nivel 4 11,63 
Nivel 5 10,99 
Nivel 6 10,44 
Nivel 7 9,76 

B III 27,98

 
(Salario hora) 

 
Nivel 1 7,50 
Nivel 2 6,85 
Nivel 3 6,19 
Nivel 4 5,52 
Nivel 5 4,86 
Nivel 6 4,38 
Nivel 7 3,90 
Nivel 8 3,43 

B I 11,25

Nivel 1 5,53 
Nivel 2 5,13 
Nivel 3 4,71 
Nivel 4 4,32 
Nivel 5 3,94 
Nivel 6 3,56 
Nivel 7 3,18 

GRUPO II 

Nivel 8 2,79 

B II 9,55

Nivel 1 5,17 
Nivel 2 4,77 
Nivel 3 4,37 
Nivel 4 3,97 
Nivel 5 3,68 
Nivel 6 3,43 
Nivel 7 3,20 

B I 8,37

Nivel 1 4,32 
Nivel 2 4,07 
Nivel 3 3,83 
Nivel 4 3,57 
Nivel 5 3,36 
Nivel 6 3,17 
Nivel 7 2,99 

B II 7,74

Nivel 1 3,76 
Nivel 2 3,51 
Nivel 3 3,26 
Nivel 4 3,00 
Nivel 5 2,84 
Nivel 6 2,69 

GRUPO III 

Nivel 7 2,52 

B III 7,22

 
ESCALA RETRIBUTIVA ANTIGÜEDAD 2009 

Trienios del 1 al 5  Trienios del 6 al 9 
 Año Mes Día Año Mes Día  
         

Nivel 1 544,33 38,90 1,30 924,89 66,10 2,16 
Nivel 2 544,33 38,90 1,30 924,89 66,10 2,16 
Nivel 3 483,40 34,55 1,16 821,31 58,67 1,94 
Nivel 4 483,40 34,55 1,16 821,31 58,67 1,94 
Nivel 5 483,40 34,55 1,16 821,31 58,67 1,94 
Nivel 6 443,08 31,65 1,06 752,93 53,76 1,76 
Nivel 7 443,08 31,65 1,06 752,93 53,76 1,76 
Nivel 8 443,08 31,65 1,06 752,93 53,76 1,76 

Banda I 

Nivel 1 443,08 31,65 1,06 752,93 53,76 1,76 

GRUPO II 

Nivel 2 443,08 31,65 1,06 752,93 53,76 1,76 
Banda II 
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Trienios del 1 al 5  Trienios del 6 al 9 
Nivel 3 420,37 30,02 1,03 714,13 51,01 1,69 
Nivel 4 420,37 30,02 1,03 714,13 51,01 1,69 
Nivel 5 376,95 26,96 0,85 640,53 45,74 1,53 
Nivel 6 376,95 26,96 0,85 640,53 45,74 1,53 
Nivel 7 376,95 26,96 0,85 640,53 45,74 1,53 
Nivel 8 376,95 26,96 0,85 640,53 45,74 1,53 
Nivel 1 376,95 26,96 0,85 640,53 45,74 1,53 
Nivel 2 376,95 26,96 0,85 640,53 45,74 1,53 
Nivel 3 376,95 26,96 0,85 640,53 45,74 1,53 
Nivel 4 376,95 26,96 0,85 640,53 45,74 1,53 
Nivel 5 353,11 25,23 0,80 600,07 42,85 1,41 
Nivel 6 353,11 25,23 0,80 600,07 42,85 1,41 
Nivel 7 353,11 25,23 0,80 600,07 42,85 1,41 

Banda I 

Nivel 1 353,11 25,23 0,80 600,07 42,85 1,41 
Nivel 2 353,11 25,23 0,80 600,07 42,85 1,41 
Nivel 3 353,11 25,23 0,80 600,07 42,85 1,41 
Nivel 4 327,89 23,42 0,73 557,05 39,81 1,33 
Nivel 5 327,89 23,42 0,73 557,05 39,81 1,33 
Nivel 6 327,89 23,42 0,73 557,05 39,81 1,33 
Nivel 7 327,89 23,42 0,73 557,05 39,81 1,33 

Banda II 

Nivel 1 327,89 23,42 0,73 557,05 39,81 1,33 
Nivel 2 327,89 23,42 0,73 557,05 39,81 1,33 
Nivel 3 312,07 22,26 0,70 530,26 37,91 1,27 
Nivel 4 312,07 22,26 0,70 530,26 37,91 1,27 
Nivel 5 303,29 21,69 0,67 515,33 36,81 1,23 
Nivel 6 303,29 21,69 0,67 515,33 36,81 1,23 

GRUPO 
III 

Nivel 7 297,86 21,30 0,67 506,11 36,18 1,20 

Banda III 

 
ESCALA RETRIBUTIVA TURNICIDAD 2009 

(Porcentajes sobre la anualidad del Salario Banda+Salario Nivel abonable en 12 pagas 
siguientes: 9,27% para Turnicidad A; 8,22% para Turnicidad B y 4,24% para Turnicidad C) 

Turnicidad A Turnicidad B Turnicidad C 
 Año Mes Año Mes Año Mes  

Nivel 1 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
Nivel 2 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
Nivel 3 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
Nivel 4 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
Nivel 5 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
Nivel 6 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
Nivel 7 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
Nivel 8 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Banda I 

Nivel 1 2.301,50 191,79 2.040,82 170,07 1.052,68 87,72 
Nivel 2 2.240,70 186,73 1.986,90 165,58 1.024,87 85,41 
Nivel 3 2.177,50 181,46 1.930,86 160,90 995,96 83,00 
Nivel 4 2.117,24 176,44 1.877,42 156,45 968,40 80,70 
Nivel 5 2.059,03 171,59 1.825,81 152,15 941,78 78,48 
Nivel 6 2.000,82 166,74 1.774,19 147,85 915,16 76,26 
Nivel 7 1.942,62 161,88 1.722,58 143,55 888,53 74,04 

GRUPO II 

Nivel 8 1.884,41 157,03 1.670,97 139,25 861,91 71,83 

Banda II 

Nivel 1 2.067,16 172,26 1.833,02 152,75 945,50 78,79 
Nivel 2 2.006,25 167,19 1.779,00 148,25 917,64 76,47 
Nivel 3 1.945,33 162,11 1.724,98 143,75 889,77 74,15 
Nivel 4 1.884,41 157,03 1.670,97 139,25 861,91 71,83 
Nivel 5 1.839,37 153,28 1.631,02 135,92 841,31 70,11 
Nivel 6 1.801,70 150,14 1.597,63 133,14 824,08 68,67 
Nivel 7 1.766,73 147,23 1.566,62 130,55 808,08 67,34 

Banda I 

Nivel 1 1.842,06 153,50 1.633,41 136,12 842,54 70,21 
Nivel 2 1.803,86 150,32 1.599,54 133,29 825,06 68,76 
Nivel 3 1.766,73 147,23 1.566,62 130,55 808,08 67,34 
Nivel 4 1.727,24 143,94 1.531,59 127,63 790,02 65,83 
Nivel 5 1.694,95 141,25 1.502,97 125,25 775,25 64,60 
Nivel 6 1.665,36 138,78 1.476,73 123,06 761,72 63,48 
Nivel 7 1.638,46 136,54 1.452,87 121,07 749,41 62,45 

Banda II 

GRUPO 
III 

Nivel 1 1.676,64 139,72 1.486,73 123,89 766,88 63,91 Banda III 
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Turnicidad A Turnicidad B Turnicidad C 
 Año Mes Año Mes Año Mes  

Nivel 2 1.638,46 136,54 1.452,87 121,07 749,41 62,45 
Nivel 3 1.599,52 133,29 1.418,34 118,20 731,60 60,97 
Nivel 4 1.560,57 130,05 1.383,81 115,32 713,79 59,48 
Nivel 5 1.535,16 127,93 1.361,27 113,44 702,16 58,51 
Nivel 6 1.513,63 126,14 1.342,19 111,85 692,32 57,69 
Nivel 7 1.486,82 123,90 1.318,41 109,87 680,06 56,67 

 
ESCALA RETRIBUTIVA IRREGULARIDAD HORARIA 2009 

(15,04% sobre la anualidad del Salario Banda+Salario Nivel abonable en 12 pagas) 
  Año Mes  

Nivel 1 0,00 0,00 
Nivel 2 0,00 0,00 
Nivel 3 0,00 0,00 
Nivel 4 0,00 0,00 
Nivel 5 0,00 0,00 
Nivel 6 0,00 0,00 
Nivel 7 0,00 0,00 
Nivel 8 0,00 0,00 

Banda I 

Nivel 1 3.734,05 311,17 
Nivel 2 3.635,40 302,95 
Nivel 3 3.532,86 294,40 
Nivel 4 3.435,08 286,26 
Nivel 5 3.340,65 278,39 
Nivel 6 3.246,21 270,52 
Nivel 7 3.151,78 262,65 

GRUPO II 

Nivel 8 3.057,34 254,78 

Banda II 

Nivel 1 3.353,84 279,49 
Nivel 2 3.255,01 271,25 
Nivel 3 3.156,17 263,01 
Nivel 4 3.057,34 254,78 
Nivel 5 2.984,26 248,69 
Nivel 6 2.923,15 243,60 
Nivel 7 2.866,41 238,87 

Banda I 

Nivel 1 2.988,62 249,05 
Nivel 2 2.926,64 243,89 
Nivel 3 2.866,41 238,87 
Nivel 4 2.802,33 233,53 
Nivel 5 2.749,96 229,16 
Nivel 6 2.701,94 225,16 
Nivel 7 2.658,30 221,52 

Banda II 

Nivel 1 2.720,24 226,69 
Nivel 2 2.658,30 221,52 
Nivel 3 2.595,11 216,26 
Nivel 4 2.531,93 210,99 
Nivel 5 0,00 0,00 
Nivel 6 0,00 0,00 

GRUPO III 

Nivel 7 0,00 0,00 

Banda III 

 
ESCALA RETRIBUTIVA JORNADA PARTIDA 2009 

(8,94% sobre la anualidad del Salario Banda+Salario Nivel abonable en 12 pagas) 
  Año Mes  

Nivel 1 2.761,38 230,12 
Nivel 2 2.665,32 222,11 
Nivel 3 2.567,34 213,94 
Nivel 4 2.469,35 205,78 
Nivel 5 2.371,37 197,61 
Nivel 6 2.301,23 191,77 
Nivel 7 2.231,08 185,92 
Nivel 8 2.160,94 180,08 

Banda I 

Nivel 1 2.219,57 184,96 
Nivel 2 2.160,94 180,08 

GRUPO II 

Nivel 3 2.099,98 175,00 

Banda II 
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  Año Mes  
Nivel 4 2.041,87 170,16 
Nivel 5 1.985,73 165,48 
Nivel 6 1.929,60 160,80 
Nivel 7 1.873,46 156,12 
Nivel 8 1.817,33 151,44 
Nivel 1 1.993,58 166,13 
Nivel 2 1.934,83 161,24 
Nivel 3 1.876,08 156,34 
Nivel 4 1.817,33 151,44 
Nivel 5 1.773,89 147,82 
Nivel 6 1.737,57 144,80 
Nivel 7 1.703,84 141,99 

Banda I 

Nivel 1 1.776,48 148,04 
Nivel 2 1.739,64 144,97 
Nivel 3 1.703,84 141,99 
Nivel 4 1.665,75 138,81 
Nivel 5 1.634,62 136,22 
Nivel 6 1.606,08 133,84 
Nivel 7 1.580,13 131,68 

Banda II 

Nivel 1 1.616,95 134,75 
Nivel 2 1.580,13 131,68 
Nivel 3 1.542,57 128,55 
Nivel 4 1.505,02 125,42 
Nivel 5 1.480,51 123,38 
Nivel 6 1.459,75 121,65 

GRUPO III 

Nivel 7 1.433,89 119,49 

Banda III 

 
ESCALA RETRIBUTIVA ESPECIAL RESPONSABILIDAD Y DEDICACIÓN 2009 

(Porcentajes sobre la anualidad del Salario Banda+Salario Nivel abonable en 12 pagas 
siguientes: 14,25% en Gr. II - Banda I; 13% en Gr. II - Banda II y 11,74% en Gr. III - Banda I) 

 Año Mes   
Nivel 1 4.401,53 366,79 
Nivel 2 4.248,41 354,03 
Nivel 3 4.092,23 341,02 
Nivel 4 3.936,05 328,00 
Nivel 5 3.779,87 314,99 
Nivel 6 3.668,06 305,67 
Nivel 7 3.556,25 296,35 
Nivel 8 3.444,45 287,04 

Banda I 

Nivel 1 3.227,57 268,96 
Nivel 2 3.142,30 261,86 
Nivel 3 3.053,67 254,47 
Nivel 4 2.969,16 247,43 
Nivel 5 2.887,53 240,63 
Nivel 6 2.805,90 233,83 
Nivel 7 2.724,27 227,02 

GRUPO II 

Nivel 8 2.642,65 220,22 

Banda II 

Nivel 1 2.617,96 218,16 
Nivel 2 2.540,81 211,73 
Nivel 3 2.463,66 205,31 
Nivel 4 2.386,51 198,88 
Nivel 5 0,00 0,00 
Nivel 6 0,00 0,00 
Nivel 7 0,00 0,00 

Banda I 

Nivel 1 0,00 0,00 
Nivel 2 0,00 0,00 
Nivel 3 0,00 0,00 
Nivel 4 0,00 0,00 
Nivel 5 0,00 0,00 
Nivel 6 0,00 0,00 
Nivel 7 0,00 0,00 

Banda II 

Nivel 1 0,00 0,00 
Nivel 2 0,00 0,00 

GRUPO III 

Nivel 3 0,00 0,00 

Banda III 
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 Año Mes   
Nivel 4 0,00 0,00 
Nivel 5 0,00 0,00 
Nivel 6 0,00 0,00 
Nivel 7 0,00 0,00 

 
ESCALA RETRIBUTIVA RESIDENCIA DEL II CONVENIO COLECTIVO AÑO 2009 

Palma de Mallorca Resto Islas Baleares L. Palmas S. C. Tenerife 
Puertos Año Mes Día Año Mes Día Año Mes Día  

Nivel 1 1.621,65 135,14 4,44 1.783,82 148,65 4,89 2.866,95 238,91 7,85 
Nivel 2 1.621,65 135,14 4,44 1.783,82 148,65 4,89 2.866,95 238,91 7,85 
Nivel 3 1.621,65 135,14 4,44 1.783,82 148,65 4,89 2.866,95 238,91 7,85 
Nivel 4 1.621,65 135,14 4,44 1.783,82 148,65 4,89 2.866,95 238,91 7,85 
Nivel 5 1.621,65 135,14 4,44 1.783,82 148,65 4,89 2.866,95 238,91 7,85 
Nivel 6 1.621,65 135,14 4,44 1.783,82 148,65 4,89 2.866,95 238,91 7,85 
Nivel 7 1.621,65 135,14 4,44 1.783,82 148,65 4,89 2.866,95 238,91 7,85 
Nivel 8 1.621,65 135,14 4,44 1.783,82 148,65 4,89 2.866,95 238,91 7,85 

Banda I 

Nivel 1 1.320,09 110,01 3,62 1.452,10 121,01 3,98 2.335,74 194,65 6,40 
Nivel 2 1.320,09 110,01 3,62 1.452,10 121,01 3,98 2.335,74 194,65 6,40 
Nivel 3 1.320,09 110,01 3,62 1.452,10 121,01 3,98 2.335,74 194,65 6,40 
Nivel 4 1.320,09 110,01 3,62 1.452,10 121,01 3,98 2.335,74 194,65 6,40 
Nivel 5 1.320,09 110,01 3,62 1.452,10 121,01 3,98 2.335,74 194,65 6,40 
Nivel 6 1.320,09 110,01 3,62 1.452,10 121,01 3,98 2.335,74 194,65 6,40 
Nivel 7 1.320,09 110,01 3,62 1.452,10 121,01 3,98 2.335,74 194,65 6,40 

GRUPO 
II 

Nivel 8 1.320,09 110,01 3,62 1.452,10 121,01 3,98 2.335,74 194,65 6,40 

Banda II

Nivel 1 1.123,20 93,60 3,08 1.235,52 102,96 3,38 1.987,25 165,60 5,44 
Nivel 2 1.123,20 93,60 3,08 1.235,52 102,96 3,38 1.987,25 165,60 5,44 
Nivel 3 1.123,20 93,60 3,08 1.235,52 102,96 3,38 1.987,25 165,60 5,44 
Nivel 4 1.123,20 93,60 3,08 1.235,52 102,96 3,38 1.987,25 165,60 5,44 
Nivel 5 1.123,20 93,60 3,08 1.235,52 102,96 3,38 1.987,25 165,60 5,44 
Nivel 6 1.123,20 93,60 3,08 1.235,52 102,96 3,38 1.987,25 165,60 5,44 
Nivel 7 1.123,20 93,60 3,08 1.235,52 102,96 3,38 1.987,25 165,60 5,44 

Banda I 

Nivel 1 1.052,19 87,68 2,88 1.157,41 96,45 3,17 1.861,63 155,14 5,10 
Nivel 2 1.052,19 87,68 2,88 1.157,41 96,45 3,17 1.861,63 155,14 5,10 
Nivel 3 1.052,19 87,68 2,88 1.157,41 96,45 3,17 1.861,63 155,14 5,10 
Nivel 4 1.052,19 87,68 2,88 1.157,41 96,45 3,17 1.861,63 155,14 5,10 
Nivel 5 1.052,19 87,68 2,88 1.157,41 96,45 3,17 1.861,63 155,14 5,10 
Nivel 6 1.052,19 87,68 2,88 1.157,41 96,45 3,17 1.861,63 155,14 5,10 
Nivel 7 1.052,19 87,68 2,88 1.157,41 96,45 3,17 1.861,63 155,14 5,10 

Banda II

Nivel 1 976,86 81,41 2,68 1.074,55 89,55 2,94 1.728,36 144,03 4,74 
Nivel 2 976,86 81,41 2,68 1.074,55 89,55 2,94 1.728,36 144,03 4,74 
Nivel 3 976,86 81,41 2,68 1.074,55 89,55 2,94 1.728,36 144,03 4,74 
Nivel 4 976,86 81,41 2,68 1.074,55 89,55 2,94 1.728,36 144,03 4,74 
Nivel 5 976,86 81,41 2,68 1.074,55 89,55 2,94 1.728,36 144,03 4,74 
Nivel 6 976,86 81,41 2,68 1.074,55 89,55 2,94 1.728,36 144,03 4,74 

GRUPO 
III 

Nivel 7 976,86 81,41 2,68 1.074,55 89,55 2,94 1.728,36 144,03 4,74 

Banda 
III 

 
 

Resto Islas Canarias Ceuta y Melilla 
Puertos Año Mes Día Año Mes Día  

Nivel 1 6.672,88 556,07 18,28 10.545,93 878,83 28,89 
Nivel 2 6.672,88 556,07 18,28 10.545,93 878,83 28,89 
Nivel 3 6.672,88 556,07 18,28 10.545,93 878,83 28,89 
Nivel 4 6.672,88 556,07 18,28 10.545,93 878,83 28,89 
Nivel 5 6.672,88 556,07 18,28 10.545,93 878,83 28,89 
Nivel 6 6.672,88 556,07 18,28 10.545,93 878,83 28,89 
Nivel 7 6.672,88 556,07 18,28 10.545,93 878,83 28,89 
Nivel 8 6.672,88 556,07 18,28 10.545,93 878,83 28,89 

Banda I 

Nivel 1 4.804,38 400,37 13,16 7.850,19 654,18 21,51 
Nivel 2 4.804,38 400,37 13,16 7.850,19 654,18 21,51 
Nivel 3 4.804,38 400,37 13,16 7.850,19 654,18 21,51 
Nivel 4 4.804,38 400,37 13,16 7.850,19 654,18 21,51 
Nivel 5 4.804,38 400,37 13,16 7.850,19 654,18 21,51 
Nivel 6 4.804,38 400,37 13,16 7.850,19 654,18 21,51 
Nivel 7 4.804,38 400,37 13,16 7.850,19 654,18 21,51 

GRUPO II 

Nivel 8 4.804,38 400,37 13,16 7.850,19 654,18 21,51 

Banda II 

Nivel 1 3.874,15 322,85 10,61 6.400,85 533,40 17,54 
Nivel 2 3.874,15 322,85 10,61 6.400,85 533,40 17,54 
Nivel 3 3.874,15 322,85 10,61 6.400,85 533,40 17,54 
Nivel 4 3.874,15 322,85 10,61 6.400,85 533,40 17,54 
Nivel 5 3.874,15 322,85 10,61 6.400,85 533,40 17,54 

GRUPO 
III 

Nivel 6 3.874,15 322,85 10,61 6.400,85 533,40 17,54 

Banda I 
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Resto Islas Canarias Ceuta y Melilla 
Puertos Año Mes Día Año Mes Día  

Nivel 7 3.874,15 322,85 10,61 6.400,85 533,40 17,54 
Nivel 1 2.848,93 237,41 7,81 4.222,13 351,84 11,57 
Nivel 2 2.848,93 237,41 7,81 4.222,13 351,84 11,57 
Nivel 3 2.848,93 237,41 7,81 4.222,13 351,84 11,57 
Nivel 4 2.848,93 237,41 7,81 4.222,13 351,84 11,57 
Nivel 5 2.848,93 237,41 7,81 4.222,13 351,84 11,57 
Nivel 6 2.848,93 237,41 7,81 4.222,13 351,84 11,57 
Nivel 7 2.848,93 237,41 7,81 4.222,13 351,84 11,57 

Banda II 

Nivel 1 2.516,24 209,69 6,89 3.743,07 311,92 10,25 
Nivel 2 2.516,24 209,69 6,89 3.743,07 311,92 10,25 
Nivel 3 2.516,24 209,69 6,89 3.743,07 311,92 10,25 
Nivel 4 2.516,24 209,69 6,89 3.743,07 311,92 10,25 
Nivel 5 2.516,24 209,69 6,89 3.743,07 311,92 10,25 
Nivel 6 2.516,24 209,69 6,89 3.743,07 311,92 10,25 
Nivel 7 2.516,24 209,69 6,89 3.743,07 311,92 10,25 

Banda III 

 
ESCALA RETRIBUTIVA TRIENIOS POR RESIDENCIA 2009 

Resto Islas Canarias Ceuta y Melilla 
Puertos Año Mes Día Año Mes Día  

         
Nivel 1 445,73 37,14 1,22 638,02 53,17 1,75 
Nivel 2 445,73 37,14 1,22 638,02 53,17 1,75 
Nivel 3 445,73 37,14 1,22 638,02 53,17 1,75 
Nivel 4 445,73 37,14 1,22 638,02 53,17 1,75 
Nivel 5 445,73 37,14 1,22 638,02 53,17 1,75 
Nivel 6 445,73 37,14 1,22 638,02 53,17 1,75 
Nivel 7 445,73 37,14 1,22 638,02 53,17 1,75 
Nivel 8 445,73 37,14 1,22 638,02 53,17 1,75 

Banda I 

Nivel 1 336,81 28,07 0,92 486,61 40,55 1,33 
Nivel 2 336,81 28,07 0,92 486,61 40,55 1,33 
Nivel 3 336,81 28,07 0,92 486,61 40,55 1,33 
Nivel 4 336,81 28,07 0,92 486,61 40,55 1,33 
Nivel 5 336,81 28,07 0,92 486,61 40,55 1,33 
Nivel 6 336,81 28,07 0,92 486,61 40,55 1,33 
Nivel 7 336,81 28,07 0,92 486,61 40,55 1,33 

GRUPO II 

Nivel 8 336,81 28,07 0,92 486,61 40,55 1,33 

Banda II 

Nivel 1 274,37 22,86 0,75 390,40 32,53 1,07 
Nivel 2 274,37 22,86 0,75 390,40 32,53 1,07 
Nivel 3 274,37 22,86 0,75 390,40 32,53 1,07 
Nivel 4 274,37 22,86 0,75 390,40 32,53 1,07 
Nivel 5 274,37 22,86 0,75 390,40 32,53 1,07 
Nivel 6 274,37 22,86 0,75 390,40 32,53 1,07 
Nivel 7 274,37 22,86 0,75 390,40 32,53 1,07 

Banda I 

Nivel 1 187,09 15,59 0,51 262,86 21,91 0,72 
Nivel 2 187,09 15,59 0,51 262,86 21,91 0,72 
Nivel 3 187,09 15,59 0,51 262,86 21,91 0,72 
Nivel 4 187,09 15,59 0,51 262,86 21,91 0,72 
Nivel 5 187,09 15,59 0,51 262,86 21,91 0,72 
Nivel 6 187,09 15,59 0,51 262,86 21,91 0,72 
Nivel 7 187,09 15,59 0,51 262,86 21,91 0,72 

Banda II 

Nivel 1 141,19 11,77 0,39 195,54 16,30 0,54 
Nivel 2 141,19 11,77 0,39 195,54 16,30 0,54 
Nivel 3 141,19 11,77 0,39 195,54 16,30 0,54 
Nivel 4 141,19 11,77 0,39 195,54 16,30 0,54 
Nivel 5 141,19 11,77 0,39 195,54 16,30 0,54 
Nivel 6 141,19 11,77 0,39 195,54 16,30 0,54 

GRUPO 
III 

Nivel 7 141,19 11,77 0,39 195,54 16,30 0,54 

Banda III 

  
 


